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Erste Satzung zur Änderung der Pr üfungsordnung  (Satzung) der  

NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft   

für den Bachelors tudiengang   

Betriebswirtschaftslehre  ( B .Sc.)   

ab Jahrgang 20 2 4   

v om 20 . August  2026  
 

NBl. HS MBW FK Schl. -H. Hef tnr. 05 /2026 , S. 53 . 

Tag der Bekanntmachung auf der Homepage der NORDAKADEMIE:  20. August  20 26. 

 

Aufgrund § 76 Abs atz  6 in Verbindung mit  § 52 des Gesetzes über die Hochschulen und das 

Universitätsklinikum Schleswig -Holstein in der Fassung der Bekanntmachung vom 5. Februar 

2016 (GVOBl. Schl. -H., S. 39) , zuletzt geändert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 11. Dezember 

2025  (GVOBl. Schl. -H. 2025  / 144), wird nach Beschlussfassung vom 13. August 202 6 durch den 

Senat und nach Genehmigung vom 20 . August 2026  durch das Präsidium der NORDAKADEMIE 

Hochschule der Wirtschaft – im Folgenden NORDAKADEMIE  genannt – die folgende 

Satzungsänderung  erlassen : 

 

Artikel 1  

Die Prüfungsordnung  für den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre  an der 

NORDAKADEMIE vom 22. August 2024 (NBI. HS MBWFK Schl. -H.) wird wie folgt geändert:  

Die Anlage  1 zu PO -B24: „Studienplan“ wird wie folgt geändert:  

1. Die Anlage 1 „Studienplan“ erhält folgende Fassung:  „ 
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Semester

Wochen CP

Wirtschaftswissenschaften 80

Einführung in das Management 5 K 5

Allgemeine Volkswirtschaftslehre 5 K 5

Ausgewählte Aspekte der Volkswirtschaftslehre 5 H 5

Finanzbuchhaltung und Jahresabschluss 5 K 5

Kosten- und Leistungsrechnung 5 K 5

Marketing und Vertrieb 5 PF 5

Nachhaltigkeitsmanagement 5 K 5

Strategic and International Management 5 K 5

Digitalisierung und Management 5 PF 5

Controlling 5 K 5

Grundlagen der Steuerlehre 5 K 5

Personalmanagement 5 K 5

Employee Experience und Change Management 5 PF 5

Einkauf und Supply Chain Management 5 K 5

Investition und Finanzierung 3 2 PF 5

Projektmanagement 2 3 K 5

Integrationsgebiete 50

Wissenschaftliches Arbeiten 1: Wirtschaft und Gesellschaft 5 H 5

Wirtschaftsmathematik 1 5 K 5

Wirtschaftsmathematik 2 5 K 5

Grundlagen der Statistik 5 K 5

Wirtschaftsrecht 2 3 K 5

Business English 3 2 PF 5

Intercultural Communication 1 2 2 PF 5

IT-Grundlagen 1 2 3 P 5

IT-Grundlagen 2 3 2 K 5

Angewandte Statistik und empirische Wirtschaftsforschung 5 K 5

Schwerpunkte 20

Schwerpunktmodul 1 5 SP 5

Schwerpunktmodul 2 5 SP 5

Schwerpunktmodul 3 5 SP 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

Wahlpflicht 10

Wahlpflichtmodul 1* 5 MB 5

Wahlpflichtmodul 2 5 MB 5

Studium Generale 8

Seminare aus dem aktuellen Angebot 2 S 3 S 2 S 1 S 8

Abschlussarbeit 12

Bachelorthesis 12 B 12

Praxisanteile / Praktika 30

Transferleistungen Theorie/Praxis 5 TL 5 TL 5 TL 5 TL 5 TL 5 TL 30

30 30 30 30 30 30 30 210

*ein Wahlpflichtmodul ist durch ein Projekt ersetzbar K  = Klausur

H  = Hausarbeit

Prüfungsarten: P  = Projektarbeit

angegeben ist der jeweils PF = Portfolioprüfung

frühest zulässige Prüfungstermin MP  = Mündliche Prüfung

S  = Seminarleistung (Studienleistung)

TL  = Transferleistung Theorie/Praxis (Studienleistung)

B  = Bachelorarbeit

MB  = Prüfungsart ist in der Modulbeschreibung festgelegt

SP  = Prüfungsart des Schwerpunktmoduls 

5 = ECTS-Leistungspunkte (1 CP entspricht 30 Stunden)

10 5

Studienplan Betriebswirtschaftslehre ab Jahrgang 2024

Bachelor of Science

Stundenverteilung, Prüfungen und Credits je Modul
1 2 3 4 5 6 7

10 10 10 10 10
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“ 

2. Die Anlage  „Studienplan “ wird wie folgt geändert:  

a)  Die Prüfungs art  im Modul „Strategic and International Management “ wird  im 3. Semester  

von „Hausarbeit “ zu „Klausur “ geändert.  

b) Die Prüfungs art  im Modul „Personalmanagement “ wird im 5. Semester von „Hausarbeit “ 

zu „Klausur “ geändert.  

c)  Die Prüfungs art  im Modul „ Employee Experience und Change Management “ wird  im 6. 

Semester von „Klausur“ zu „Portfolioprüfung“ geändert.  

d) Das Modul „Einkauf und Supply Chain Management“ wird vom 6. und 7. Semester auf 

das 6. Semester verlegt.  

e)  Die Prüfungs art  im Modul „Investition und Finanzierung“ wird im 7. Semester von 

„Klausur“ zu „Portfolioprüfung“ geändert.  

f)  Im Modul „Projektmanagement“ w erden  die ECTS -Leistungspunkte im 6. Semester von 

„3“ auf „2“ und im 7. Semester von „2“ auf „3“ geändert.  

g)  Im Bereich „Seminare aus dem aktuellen Angebot“ wird 1 ECTS -Leistungspunkt vom 6. 

Semester auf das 7. Semester verlegt.  

Schwerpunkt General Management

	Internationale Beziehungen 5 H 5

Financial Business Planning 5 PF 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

Digital Commerce 5 K 5

Schwerpunkt International Business

	Internationale Beziehungen 5 H 5

	Internationales Marketing- und Vertriebsmanagement 5 K 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

Internationaler Handel und globale Logistik 5 K 5

Schwerpunkt Marketing & Sales

Innovationsmanagement 5 H 5

Internationales Marketing- und Vertriebsmanagement 5 K 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

Digital Commerce 5 K 5

Schwerpunkt Digital Business 

Digitale Geschäftsprozesse 5 PF 5

Business- IT - Alignment 5 K 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

Digital Commerce 5 K 5

Schwerpunkt Innovation Management

Innovationsmanagement 5 H 5

Kreativitäts- und Ideenmanagement 5 H 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

Agilität und Innovation 5 H 5

Schwerpunkt Wirtschaftspsychologie

Arbeits-, Organisations- und Personalpsychologie 5 H 5

Markenpsychologie 5 K 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

Passungs- und Managementdiagnostik 5 H 5

Schwerpunkt Finance & Accounting

Grundlagen der internationalen Rechnungslegung 5 K 5

Financial Business Planning 5 PF 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

	Performance Measurement 5 K 5

Schwerpunkt Logistik & Prozessmanagement

Geschäftsprozessmanagement 5 K 5

Modellierung und Simulation logistischer Systeme 5 H 5

Wissenschaftliches Arbeiten 2: Ausgewählte Aspekte im Schwerpunkt 5 PF 5

Internationaler Handel & globale Logistik 5 K 5

Schwerpunkte Betriebswirtschaftslehre ab Jahrgang 2024
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h) Die Prüfungsart i m Modul „Angewandte Statistik und empirische Wirtschaftsforschung “ 

wird im  4. Semester von „Hausarbeit“ zu „Klausur“ geändert.  

 

3. Der bisherige § 9 „In -Kraft -Treten“ wird zu § 10.  

 

4. Es wird unter III. „Schlussbestimmungen“ folgender § 9 „Übergangsregelungen zur Ersten 

Satzung der Änderung der Prüfungsordnung vom 20. August 2026“ eingefügt:  

„§  9 Übergangsregelungen zur Ersten Satzung zur Änderung der Prüfungsordnung  

          vom 20.  August 2026  

(1) Die Änderungen gelten für alle zum Zeitpunkt des Inkrafttretens noch nicht 

abgeschlossenen Module.   

(2)  Bereits erbrachte Prüfungsleistungen bleiben unberührt.  

(3)  Studierende, die vor Inkrafttreten dieser Ordnung bereits einen Prüfungsversuch in einem 

Modul unternommen haben, legen weitere Wiederholungsversuche nach der bisher 

geltenden Prüfungsart ab. Der Prüfungsausschuss kann auf Antrag die Ablegung nach der 

neue n Prüfungsart gestatten. “ 

 

 

Artikel 2 

Diese Satzung tritt am 1. Oktober 2026 in Kraft.  

 

 

NORDAKADEMIE  

Elmshorn, den 20 . August 2026  

 

 

Prof. Dr. Stefan Wiedmann  

Präsident  


