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NORDAKADEMIE N

HOCHSCHULE DER WIRTSCHAFT

Hochschulverfassung (Satzung)
vom 7. Februar 2014

Staatlich anerkannte Fachhochschule mit dualen Studiengangen
NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft
in Tragerschaft der NORDAKADEMIE gemeinnutzige Aktiengesellschaft

NBI. HS MBW Schl.-H. Heftnr. 04/2014, S. 51.

Tag der Bekanntmachung auf der Homepage der NORDAKADEMIE: 19. Mai 2014.
Aufgrund 8§ 76 Abs. 2 Nr. 1, 2, 3 und 8 des schleswig-holsteinischen Hochschulgesetzes
(HSG) vom 28. Februar 2007 (GVOBI. Schl.-H. S. 184), zuletzt geandert durch Gesetz
vom 22. August 2013 (GVOBI. Schl.-H. S. 365), wird nach Beschlussfassung vom 28.
Januar 2014 durch den Senat der NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft — im
Folgenden NORDAKADEMIE genannt —die folgende Satzung erlassen:
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Zielsetzung

Die NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft bildet in dualen, berufsbegleitenden und ggf. weiteren
Studiengangen qualifizierte Fach- und Fuhrungskréfte aus.

Die Studieninhalte und -anforderungen sind denen staatlicher und anderer privater Fachhochschulen
gleichwertig.

Die NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft legt besonderen Wert auf

- ein enges Miteinander von Studierenden, Kooperationsunternehmen, Alumni und Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der NORDAKADEMIE,

- herausragende Studienbedingungen,

- die Didaktik und Methodik des teilnehmeraktiven Lernens in kleinen Studiengruppen,

- eine intensive Zusammenarbeit mit der Wirtschaft und

- die verfassungsrechtlich gebotene Chancengleichheit von Mannern und Frauen.

Trager

Tragergesellschaft der NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft ist die NORDAKADEMIE gemein-
nitzige Aktiengesellschaft. An der Gesellschaft sind Unternehmen, NORDMETALL Verband der Metall-
und Elektro-Industrie e. V. sowie Privatpersonen beteiligt.

Freiheit von Forschung und Lehre

Die Fachhochschule mit dualen Studiengadngen wird vom Grundsatz der Autonomie der Hochschule ge-
tragen. lhre Organe erflllen die ihnen in Wissenschaft, Forschung und Lehre obliegenden Aufgaben in
der ihnen verfassungsgeman verbirgten Freiheit.

Hochschulangehdorige

Der NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft gehoren

- die hauptberuflichen Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,

- die wissenschaftlichen und nichtwissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
- die Lehrbeauftragen,

- die Studentinnen und Studenten,

- die Prasidentin oder der Prasident,

- die Kanzlerin oder der Kanzler

Organe

Organe der NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft sind
- Senatund
- Prasidium.
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Senat

Der Senat besteht aus

- 4 Mitgliedern aus dem Kreis der hauptberuflichen Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,

- einem Mitglied aus dem Kreis der sonstigen hauptberuflichen Angehérigen der Hochschule,

- einem Mitglied aus dem Kreis der Lehrbeauftragten,

- einem Mitglied aus dem Kreis der Studierenden,

- der Prasidentin oder dem Présidenten.

Der Senat ist beschlussféhig, wenn mindestens fuinf seiner Mitglieder anwesend sind.

Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Prasidentin oder des Préasidenten.

Der Senat berat und beschlief3t in nichtdffentlicher Sitzung in sinngemaier Anwendung von 8§ 21 HSG
Uber alle grundsatzlichen fachlichen Angelegenheiten der Hochschule.

Der Senat ist insbesondere fir die Regelungen der Studieninhalte und des Studienablaufs durch
Studienordnungen und Studienplane und fiir die Erarbeitung von Prifungsordnungen zustandig. Er ent-
wickelt die Grundlagen der Personal- und Investitionsplanung zur Beschlussfassung fiir die Trager-
gesellschaft und gibt Empfehlungen zur Einrichtung neuer Studienrichtungen und zur Standortplanung
ab. Der Senat erstellt auBerdem den Hochschulentwicklungsplan und den Forschungsbericht. Die Mit-
glieder des Senats sind in Hochschulangelegenheiten, insbesondere bei der Festlegung der Studien-
inhalte, nicht an Weisungen der Tragergesellschaft gebunden.

Die gewahlten Mitglieder des Senats amtieren fir zwei Jahre, die studentischen Mitglieder fur ein Jahr.
Wiederwahlen sind moglich.

Mit beratender Stimme und Antragsrecht kénnen an der Sitzung des Senats teilnehmen:

- die oder der Vorsitzende des betrieblichen Beirats der NORDAKADEMIE Hochschule der Wirtschaft,
- die Kanzlerin oder der Kanzler,

- bis zu zwei weitere Vertreterinnen oder Vertreter der Studierenden,

- die oder der Gleichstellungsbeauftragte.

Der Senat kann die Teilnahme weiterer Personen zulassen.

Prasidium

Das Prasidium besteht aus der Prasidentin oder dem Prasidenten und der Vizeprasidentin oder dem
Vizepréasidenten sowie der Kanzlerin oder dem Kanzler. Die Aufgaben des Prasidiums bestimmen sich
in sinngeméaler Anwendung von 8 23 HSG. Die Préasidentin oder der Préasident vertritt die Fachhoch-
schule nach auRen und leitet ihre Verwaltung. Bei ihrer oder seiner Verhinderung wird er durch die
Vizeprasidentin oder den Vizeprasidenten oder die Kanzlerin oder den Kanzler vertreten im Rahmen
ihrer Zustandigkeit.

Die Prasidentin oder der Prasident ist verantwortlich fur das Qualitdtsmanagement und beruft die
Qualitatsmanagementbeauftragte oder den Qualitdtsmanagementbeauftragten.

Die Préasidentin oder der Prasident wird mit Zustimmung des Ministeriums fur Bildung, Wissenschatft,
Forschung und Kultur vom Aufsichtsrat der NORDAKADEMIE gemeinnitzige Aktiengesellschaft be-
stellt.

Die hauptberuflichen Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer wahlen aus ihrer Mitte die
Vizepréasidentin oder den Vizeprasidenten fur zwei Jahre; Wiederwahlen sind méglich.
Hochschullehrerversammlung

Die Hochschullehrerversammlung besteht aus den hauptberuflichen Hochschullehrerinnen und Hoch-

schullehrern und den Lehrbeauftragten. Jede Gruppe wahlt ihre jeweiligen Vertreterinnen oder Vertreter
fur den Senat.
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Sonstige hauptberufliche Angehdrige der Hochschule

Zu den sonstigen hauptberuflichen Angehdrigen der Hochschule gehéren die wissenschaftlichen sowie
die nichtwissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Sie wahlen aus ihrer Mitte die Vertreterin
oder den Vertreter flir den Senat.

Studierendenschaft

Die Studierenden bilden in sinngemafRer Anwendung von § 72 HSG die Studierendenversammiung.
Diese gibt sich eine Satzung und entsendet ihre Vertreterin oder ihren Vertreter in den Senat und die
Prufungsausschisse.

Qualitatsmanagementbeauftragte/r

Die/der Qualitatsmanagementbeauftragte ist fir das Qualitdtsmanagement verantwortlich. Die/der
Qualitatsmanagementbeauftragte ist an dem Prozess der Studiengangsentwicklung maf3geblich betei-
ligt und prift die Einhaltung von Qualitdtsstandards sowie nationalen und internationalen Vorgaben in
den Studiengangen. Gegen das Votum der/des Qualitdtsmanagementbeauftragten wird ein neuer Stu-
diengang nicht eingefuihrt werden. Festgestellte Qualitdtsméangel bei bestehenden Studiengangen, die
die jederzeitige Akkreditierungsféahigkeit in Frage stellen, sind zeitnah abzustellen.

Die Hochschule entwickelt Verfahren zur Sicherung und Verbesserung von Qualitat in Studium, Lehre
sowie Forschung und wendet diese systematisch an. Die Studierenden, Alumni, Kooperationsbetriebe,
Dozenten und Mitarbeiter sind an der Bewertung der Qualitat systematisch beteiligt. Die Verfahren der
Qualitatssicherung sind in einem Qualitdtsmanagementhandbuch beschrieben.

Die oder der Qualitatsmanagementbeauftragte wird von der Prasidentin oder dem Prasidenten ernannt
und ist in ihren bzw. seinen Bewertungen in Bezug auf Qualitat weisungsfrei und unabhangig.
Gleichstellungsbeauftragte/r

Die oder der Gleichstellungsbeauftragte unterstiitzt die Hochschule bei der Erfillung ihrer Aufgaben
nach 8§ 3 Abs. 5 HSG.

Die oder der Gleichstellungsbeauftragte der Hochschule ist berechtigt, zur Erflllung ihrer oder seiner
Aufgaben mit Antragsrecht und beratender Stimme an den Sitzungen des Senats und der
Prufungsausschisse teilzunehmen. Die Organe und Gremien der Hochschulen sind gehalten, der oder
dem Gleichstellungsbeauftragten alle Informationen, die sie oder er zur Wahrnehmung ihrer oder seiner
Aufgaben benétigt, zu erteilen.

Ausschusse

Fur besondere Aufgaben konnen Ausschiisse aus den Vertreterinnen oder den Vertretern der
Hochschullehrerversammlung, der sonstigen hauptberuflichen Angehdrigen der Hochschule und der
Studierendenschaft vom Senat oder von der Prasidentin oder dem Préasidenten eingesetzt werden.
Anderungen der Hochschulverfassung

Anderungen der Hochschulverfassung kénnen vom Senat mit der Mehrheit seiner Mitglieder beschlos-
sen werden.

Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Hochschulverrfassung vom 07.02.2014 4vonb5



Elmshorn, 7. Februar 2014

Prof. Dr. Georg Plate
Der Préasident der Hochschule
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